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CODIGO DE EXPEDIENTE A2015/004700
CONTRATO SERVICIOS
ABIERTO

CONTRATO SUJETO A REGULACION
ARMONIZADA: Si

TRAMITACION ORDINARIA

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES

CUADRO DE CARACTERISTICAS

1. DATOS ORGANICOS

ORGANO DE CONTRATACION: Gerencia de Servicios Sociales

NIF DEL ORGANO DE CONTRATACION: ESQ9750009D

CENTRO DIRECTIVO: Direccién Técnica de Recursos Humanos y Gestién de Centros
UNIDAD PROMOTORA: Servicio de Personal y Asuntos Generales

PROVINCIA: Valladolid

2. DEFINICION DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO:

Servicio de Limpieza en la sede de la Gerencia de Servicios Sociales de Castillay Ledn y del Centro de
Formacion y Estudios Sociales (CREFES)

CATEGORIA DEL SERVICIO (ANEXO lI): Servicios de limpieza de edificios y servicios de
administracion de bienes raices.

LOTES: No
CODIGO CPV: 90911200-8
NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER:

necesidad administrativa consistente en mantener en adecuadas condiciones de higiene y salubridad las
instalaciones de la sede de la Gerencia de Servicios Sociales de Castillay Le6n y del Centro de
Formacion y Estudios Sociales (CREFES)

3. PRESUPUESTO DE LICITACION

Presupuesto licitacion VA Presupuesto licitacion
(IVA excluido) (IVA incluido)

Tipo IVA aplicable: 21,00%
240.000,00 € 290.400,00 €
Importe IVA: 50.400,00 €
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En letra (IVA incluido): Doscientos noventa mil cuatrocientos euros
VALOR ESTIMADO: 480.000,00 € (Cuatrocientosochenta mil euros)
Importe del contrato sin IVA con las prérrogas
4. ANUALIDADES
Anualidad Aplicacion presupuestaria | Centro gestor Importe
2016 G/231B01/22700/0 0921 145.200,00 €
2017 G/231B01/22700/0 0921 145.200,00 €
TOTAL 290.400,00 €

5. PLAZO DE EJECUCION

PLAZO DE EJECUCION TOTAL: 24 meses

PLAZOS PARCIALES: No

PRORROGAS PREVISTAS: Si DURACION: 24 meses
PLAZO DE GARANTIA: No

JUSTIFICACION DE LA NO EXIGENCIA:

Teniendo en cuenta la naturaleza y caracteristicas de este contrato, en la prestacién a realizar por el
adjudicatario, no es posible la aparicién de vicios o defectos posteriores a su finalizacion, por lo que no
resulta necesario el establecimiento de un plazo de garantia.(Art. 222 3. TRLCSP)

6. ADMISION DE VARIANTES / MEJORAS: No

7. PROGRAMA DE TRABAJO: No

JUSTIFICACION DE SU NO EXIGENCIA:

La naturaleza y caracteristicas de este contrato

8. ANTEPROYECTO NECESARIO: No

CLASIFICACION EXIGIDA: No

9. CRITERIOS DE SOLVENCIA Y CLASIFICACION

CONTRATOS QUE NO REQUIEREN CLASIFICACION:

* Solvencia econémica y financiera:

-Solvencia economica y financiera. Se acreditara por cualquiera de los medios siguientes:

a) Justificante (pdliza y ultimo recibo) de la existencia de un seguro de indemnizacién por riesgos
profesionales, debiendo indicar expresamente los riesgos cubiertos, su plazo de vigencia o fecha de
vencimiento, debiendo ser superior a la vigencia de este contrato y con una cobertura igual o superior a
100.000 euros.

NO SE ADMITIRAN POLIZAS CON FRANQUICIA. El adjudicatario esta obligado a mantener en vigor la
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poliza del seguro por el capital asegurado minimo expresado y sin franquicia durante todo el periodo de
ejecucion del contrato.

b) Declaracién sobre la cifra anual de negocios de la empresa referida a los tres ultimos ejercicios
disponibles en funcién de la fecha de creacién o de inicio de las actividades del empresario, en la medida
en que se disponga de las referencias de dicho volumen de negocios, cuyo importe anual deberé ser
igual o superior a 75.000 euros.

En el supuesto de que la empresa se hubiera iniciado la actividad en los tres Gltimos afios, el importe
total para acreditar la solvencia econdémica se reducira proporcionalmente al periodo de existencia de
aquella, debiendo justificar siempre un minimo de 50.000 euros.

¢ Solvencia técnica:

-Solvencia técnica o profesional. Se acreditar4 mediante la aportacion de los documentos indicados
dentro de los dos criterios de seleccion siguientes:

a) Una relacién de los principales servicios realizados en los Ultimos cinco afios que incluya importe,
fechas y el/los destinatario/s, publico o privado, de los mismos. Los servicios o trabajos efectuados se
acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el 6rgano competente, cuando el destinatario
sea una entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado
expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracion del empresario,

El empresario debera acreditar tener ejecutado servicios por un importe superior a 100.000 €,
encuadrados en el subgrupo U-1 (Servicios de Limpieza), segun la clasificacion de los contratos de
servicios establecida en el articulo 37 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, durante el afio de mayor ejecucion, dentro de los cinco afios de referencia.
En el supuesto de que la empresa se hubiera constituido en los cinco Ultimos afos, el importe total para
acreditar la solvencia técnica se reducira proporcionalmente al periodo de existencia de la misma,
debiendo justificar siempre un minimo de 50.000 euros.

b) Declaracion del personal técnico o de las unidades técnicas, integradas o no en la empresa,
participantes en el contrato, con indicacién del nimero global de trabajadores de plantilla y nimero
particular de trabajadores con discapacidad con mayores dificultades de empleabilidad, entendiéndose
como tal los recogidos en el articulo 6.2 del Real Decreto 290/2004, de 20 de febrero, por el que se
regulan los enclaves laborales como medida de fomento del empleo de las personas con discapacidad.
Debera acreditarse que al menos el 40% del total de la plantilla estd compuesta por trabajadores con
discapacidad con mayores dificultades de empleabilidad.

Para acreditar la solvencia necesaria el empresario podra basarse en la solvencia y medios de otras
entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas, siempre que
demuestre que, para la ejecucién del contrato, dispone efectivamente de ellos (articulo 63 del TRLCSP).
Asimismo el empresario podra acreditar su solvencia mediante la certificacion de la inscripcién en el
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas que le acredite la siguiente clasificacién: Grupo:
U Subgrupo: 1 Categoria: 1. En este caso, debera acompafiarse a la misma una declaracion responsable
sobre su vigencia, en la que manifieste que las circunstancias que sirvieron de base para la obtencion de
la misma no han experimentado variacién. Si la empresa se encontrase pendiente de clasificacion, se
estara a lo dispuesto en el parrafo 2° de la letra b) del articulo 146.1 del TRLCSP.

10. CRITERIOS DE ADJUDICACION

UNICO CRITERIO PRECIO: Si

11. MESA DE CONTRATACION
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DESIGNACION EN PCAP: Por cargos
MESA TITULARES
FUNCION CARGO
Presidente Jefa de Servicio de Contratacion
Intervencion delegada Interventor Delegado
Asesoria juridica Letrada Jefe
Vocal Directora Técnica de Recursos Humanos y
Gestion de Centros
Secretario Técnico del Servicio de Contratacion
MESA SUPLENTES
FUNCION CARGO
Presidente suplente Técnico de la Direccién Técnica Administrativa
Intervencion delegada suplente Interventora Delegada Adjunta
Asesoria juridica suplente Letrada
Vocal suplente Jefe de Servicio de Personal y Asuntos
Generales
Secretario suplente Jefe de Seccién de Contratacion

12. REGIMEN DE PAGO

PAGO DEL PRECIO: Pagos parciales
FRECUENCIA Y CONDICIONES DE LOS PAGOS:

Mensuales
ABONOS A CUENTA POR OPERACIONES PREPARATORIAS/VALORACIONES PARCIALES: No
SISTEMA DE DETERMINACION DEL PRECIO: Tanto alzado

13. REVISION DE PRECIOS

REVISION DE PRECIOS EN CONTRATO PRINCIPAL: No

14. GARANTIAS

GARANTIA PROVISIONAL: No

GARANTIA DEFINITIVA: Si

Constitucién mediante retenciéon de precio: Si

GARANTIA COMPLEMENTARIA: No
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15. RECEPCION
RECEPCIONES PARCIALES: No

LUGAR DE ENTREGA:

Los lugares de prestacion del servicio objeto de este contrato son la sede de los Servicios Centrales de
la Gerencia de Servicios Sociales ubicado en C/ Padre Francisco Suarez 2- 47006.- Valladolid vy el
Centro de Formacion y Estudios Sociales (CREFES), ubicado en Plaza de San Nicolas, 17, 47003
Valladolid.

16. MODIFICACION PREVISTA EN PLIEGOS: No

17. SUBCONTRATACION

PROHIBICION DE SUBCONTRATAR: No

18. IMPORTE MAXIMO DE LOS GASTOS DE PUBLICIDAD DE LICITACION DEL CONTRATO

3.500,00 €

19. INFORMACION
(para realizar cualquier aclaracion sobre el expediente de contratacién)

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES:
Persona de contacto: Beatriz Gonzalez
Teléfono: 983.31.71.25

Correo electronico: gongarbe@ijcyl.es

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS:
Persona de contacto: Sonia Sanchez Santana
Teléfono: 983.41.39.75

Correo electronico: sansanso@jcyl.es
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HA DE REGIR EL CONTRATO DE
SERVICIOS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO Y UN UNICO CRITERIO DE ADJUDICACION

Expediente n2: A2015/0004700

TITULO DEL CONTRATO: SERVICIO DE LIMPIEZA EN LA SEDE DE LOS SERVICIOS CENTRALES DE LA
GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES DE CASTILLA Y LEON Y DEL CENTRO DE FORMACION Y ESTUDIOS
SOCIALES (CREFES)
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CONTRATO DE SERVICIOS
PROCEDIMIENTO ABIERTO
OFERTA: UNICO CRITERIO DE ADJUDICACION.

INDICE DEL CLAUSULADO: CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES.

I.- DISPOSICIONES GENERALES

. Objeto del contrato.

. Contrato reservado.

. Régimen juridico.

. Codificacion del objeto del contrato y necesidades administrativas a satisfacer.
. Organo de contratacion.

. Perfil del contratante e informacién a los licitadores.

. Presupuesto base de licitacidn y su distribucidn en anualidades. Valor estimado del contrato.
. Existencia de crédito.

. Precio del contrato. Revision de precios aplicable.

9.1.- Precio del contrato.

9.2.- Revisién de precios.

10. Plazo de ejecucién del contrato. Prérrogas.

11. Capacidad para contratar y solvencia del empresario.

OCoONOOUA WNER

Il.- SELECCION DEL CONTRATISTA Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

12. Tramitacién del expediente y procedimiento de adjudicacion.
13. Presentacion de las proposiciones.
13.1. Lugar y plazo de presentacion.
13.2. Formay contenido de las proposiciones.
13.2 a) Contenido del sobre nimero 1: Declaracidon Responsable. Anexo |
13.2 b) Contenido del sobre nimero 2: Oferta econdmica. Anexo Il
14. Recepcion de documentacion. Apertura del sobre n2 1.
15. Apertura del sobre n2 2: Oferta econdmica.
16. Valoracion del unico criterio de adjudicacién
17. Notificacidn de los actos de exclusion de la mesa de contratacion
18. Ofertas con valores anormales o desproporcionados
19. Clasificacion de las ofertas y documentacidn exigible al licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de
adjudicacién.
PRIMERO. Documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos. Art.146.1 TRLCSP.
1. Documentos que acrediten la personalidad juridica y capacidad de obrar del empresario, asi como,
la habilitacion empresarial o profesional que, en su caso, resulte exigible:
a) Personas Juridicas.
b) Empresarios individuales.
¢) Habilitacidn empresarial o profesional.
d) Empresas no espafiolas de estados miembros de la Unién Europea o signatarios del Acuerdo
sobre Espacio Econédmico Europeo.
e) Los demas empresarios extranjeros.
f) Uniones Temporales de Empresarios.
2. Documentos que acrediten, en su caso, la representacién del empresario.
3. Documentos que acrediten la solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional.
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- Solvencia econdmica y financiera.
- Solvencia técnica o profesional.
- Certificacion del Registro Oficial de Licitadores.
SEGUNDO. Documentacion justificativa. Art.151.2 del TRLCSP.
a) Obligaciones Tributarias.
b) Obligaciones con la Seguridad Social.
¢) Impuesto sobre Actividades Econdmicas.
d) Garantia Definitiva.
e) Documentacion justificativa de la efectiva disposicién de los medios personales a adscribir en la
ejecucién del contrato
20. Renuncia o desistimiento.
21. Adjudicacion del contrato.
22. Formalizacién del contrato.

I11.- EJECUCION DEL CONTRATO

23. Principio de Riesgo y Ventura.
24. Lugar de prestacion del servicio.
25. Adscripcion de medios a la ejecucién del contrato.
26 Responsabilidad por los trabajos efectuados. Seguimiento del Servicio
27. Régimen de Pagos del precio. Destinatario del contrato.
28. Otras cldusulas en relacién con la ejecucion del contrato.
28.1. Subrogacion en contratos de trabajo.
28.2. Obligaciones del contratista en supuesto de subcontratacién.
28.3. Seguros.
28.4. Deber de sigilo.
28.5. Seguridad y salud en el trabajo.
29. Reglas especiales respecto del personal laboral de la empresa contratista.
30. Cumplimiento del contrato. Liquidacion.
31. Plazo de garantia.
32. Modificacién del contrato.
33. Penalidades.
a) Por demora.
b) Por cumplimiento defectuoso.
34. Suspension del contrato.
35. Cesion del contrato.
36. Resolucion del contrato.
37. Prerrogativas de la Administracion, recursos y jurisdiccion.
37.1 Prerrogativas de la Administracion.
37.2 Recursos.
37.3 Jurisdiccién competente.
38 Proteccidn de datos personales.
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INDICE DE ANEXOS:

ANEXO |. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE QUE SE CUMPLE LAS CONDICIONES
ESTABLECIDAS LEGALMENTE PARA CONTRATAR CON LA ADMINISTRACION.

ANEXO Il. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE (Registro Oficial de Licitadores).

ANEXO Ill. MODELO DE OFERTA ECONOMICA.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE LA GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES
DE CASTILLA Y LEON, PARA LA CONTRATACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO Y UN UNICO
CRITERIO DE ADJUDICACION, SERVICIO DE LIMPIEZA EN LA SEDE DE LOS SERVICIOS CENTRALES DE
LA GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES DE CASTILLA Y LEON Y DEL CENTRO DE FORMACION Y
ESTUDIOS SOCIALES (CREFES)

TRAMITACION ORDINARIA

CONTRATO SUJETO A REGULACION
ARMONIZADA:

sIX NO[ ]

CONTRATO
RESERVADO

I.- DISPOSICIONES GENERALES

CLAUSULA 1.- OBJETO DEL CONTRATO

El contrato tiene por objeto el servicio de limpieza en la sede de los servicios centrales de la
Gerencia de Servicios Sociales de Castilla y Ledn y del Centro de Formacion y Estudios Sociales
(CREFES), asi como el fomento de acceso al mercado laboral de personas con discapacidad fisica,
psiquica o sensorial o, con enfermedades mentales, de acuerdo con las condiciones establecidas en
el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares.

CLAUSULA 2.- CONTRATO RESERVADO

La participacion en el procedimiento de adjudicacion de este contrato esta reservada a Centros
Especiales de Empleo, pues es una obligacion esencial del contrato que al menos el 70% de los
trabajadores afectados sean personas con discapacidad, en atencion a la naturaleza de la
prestacion a realizar, y la finalidad social que lleva implicita este contrato, de conformidad con la
Disposicion Adicional 52 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre (en adelante TRLCSP).

A estos efectos, resulta de aplicacidn el apartado cuarto, punto primero, del Acuerdo 59/2012, de
26 de julio, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se aprueban directrices vinculantes para los
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o6rganos de contratacion de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn sobre
incorporacion de clausulas sociales en la contratacion publica.

CLAUSULA 3.- REGIMEN JURIDICO

El contrato al que se refiere el presente Pliego tiene caracter administrativo de acuerdo con el
articulo 19 del TRLCSP, y la naturaleza propia de los contratos de servicios (art. 10), categoria 14 del
Anexo Il del TRLCSP, estando sujeto a regulacion armonizada de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 16 del TRLCSP.

Este contrato se rige por el presente Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares, por el Pliego de
Prescripciones Técnicas Particulares, por el TRLCSP, por el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por
el que se desarrolla parcialmente la LCSP (RD 817/2009) y por el Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado mediante Real Decreto 1098/2001, de 12 de
octubre (RGLCAP), en cuanto no se encuentre derogado por el TRLCSP. Supletoriamente, se aplicaran
las restantes normas de Derecho Administrativo y, en su defecto, las de Derecho Privado.

Tanto el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares como el Pliego de Prescripciones Técnicas
Particulares revisten caracter contractual, por lo que deberan ser firmados, en prueba de
conformidad, por el adjudicatario en el mismo acto de formalizacién del contrato. En caso de existir
discordancia entre el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y los demas documentos
contractuales, prevalecerd el primero respecto a los restantes.

CLAUSULA 4.- CODIFICACION DEL OBJETO DEL CONTRATO Y NECESIDADES
ADMINISTRATIVAS A SATISFACER

Cddigo nomenclatura CPV (2008): 90911200-8

Reglamento (CE) N2 213/2008, de la Comision de 28 de noviembre de 2007, que modifica el Reglamento (CE) 2195/2002 del
Parlamento y del Consejo.

Cddigo clasificacion estadistica CPA-2008: 81.21.10

Reglamento (CE) n? 451/2008, del Parlamento Europeo y del Consejo de 23 de abril de 2008

La necesidad administrativa consiste en mantener en adecuadas condiciones de higiene y salubridad
las instalaciones de los centros citados, dependientes de Gerencia de Servicios Sociales, a fin de
permitir su uso para el desarrollo de las actividades previstas, al no disponer de personal para su
realizacién.

CLAUSULA 5.- ORGANO DE CONTRATACION.

Ostenta la condiciéon de drgano de contratacidon en este contrato la Presidenta del Consejo de
Administracion de la Gerencia de Servicios Sociales en virtud de las competencias que le confiere el
art. 4.2 de la Ley 2/1995, de 6 de abril, por la que se crea la Gerencia de Servicios Sociales de Castilla
y Ledn, y en el art. 12.3 b) del Reglamento General de dicho Organismo Auténomo, aprobado por
Decreto 2/1998, de 8 de enero, y el Gerente de Servicios Sociales, en virtud de las atribuciones
conferidas por el articulo 1 del Decreto 34/2009, de 21 de mayo, por el que se reforman la
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desconcentracion de competencias del Presidente del Consejo de Administracion de la Gerencia de
Servicios Sociales de Castilla y Ledn y determinadas disposiciones

CLAUSULA 6.- PERFIL DE CONTRATANTE E INFORMACION A LOS LICITADORES.

El acceso publico a la informacidn relativa al presente pliego se ofrecera mediante su publicacién en
el perfil de contratante y se difundira a través del portal de la Junta de Castilla y Ledn, pagina web
del érgano de contratacion: http://www.jcyl.es (Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades).

Cuando la empresa licitadora solicite informacién adicional o complementaria a que se refiere el
articulo 158 del TRLCSP, la Administracion contratante debera facilitarla, siempre que dicha peticién
se haya presentado con una antelacién minima de diez dias a la fecha limite de recepcién de ofertas.

La direccion del érgano de contratacidn se encuentra en la Calle Padre Francisco Sudrez, n? 2, 47006
Valladolid.

CLAUSULA 7.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y SU DISTRIBUCION EN ANUALIDADES.
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El presupuesto base de licitacion del contrato se establece en la cantidad de 240.000 euros,
incrementado en 50.400 euros de IVA al 21%, Total: 290.400 euros que es el gasto maximo a realizar
por la Administracién, con arreglo a la siguiente distribucidn por anualidades:

PRESUPUESTO
ANUALIDADES LICITACION (€) IVA: 21% TOTAL (€)
(IVA excluido)
2016 120.000,00 25.200,00 145.200,00
2017 120.000,00 25.200,00 145.200,00

*El importe correspondiente a la facturacion de diciembre de cada afio se incluye en el presupuesto del ejercicio
siguiente al abonarse las facturas a mes vencido.

El sistema de determinacién del precio ha sido fijado a tanto alzado.

El valor estimado del contrato asciende a la cantidad de 480.000 euros, incluido el importe de las
eventuales prorrogas, fijado con arreglo a las normas que establece el articulo 88 del TRLCSP.

CLAUSULA 8.- EXISTENCIA DE CREDITO.
Para atender las obligaciones econdmicas que se deriven para la Administracién del contrato, existe

crédito con cargo a las aplicaciones presupuestarias 09.21.231B01.22700.0 y la distribucion en las
anualidades previstas.
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CLAUSULA 9.- PRECIO DEL CONTRATO. REVISION DE PRECIOS APLICABLE.
9.1.- PRECIO DEL CONTRATO.

El precio del contrato sera el que resulte de la adjudicacion del mismo e incluird, como partida
independiente, el Impuesto sobre el Valor Afadido, y se abonara con cargo a las anualidades
indicadas.

En el precio del contrato se consideran incluidos los demas tributos, tasas y canones de cualquier
indole, que sean de aplicacidén, asi como todos los gastos y factores de valoracién, y demas
prestaciones que, para la correcta y total ejecuciéon de las obligaciones contempladas en los
documentos contractuales y demds disposiciones aplicables, se originen para el adjudicatario.

9.2.- REVISION DE PRECIOS.

El precio del contrato, asi como el de las eventuales prorrogas que puedan formalizarse no es
revisable, considerando procedente mantener inalterable el mismo ya que el importe del
presupuesto maximo de este contrato estd plenamente ajustado a los costes reales en el mercado y
que, en la actual coyuntura econémica, no resultan previsibles oscilaciones o variaciones durante su
plazo de ejecucidn en los elementos tomados en cuenta para su calculo.

CLAUSULA 10.- PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO. PRORROGAS.

El plazo de ejecucidn del contrato sera de 24 meses, a contar desde el dia 1 de diciembre de 2015, o
desde el dia siguiente al de formalizacion del contrato, si éste es posterior, si bien podra ser
prorrogado antes de su finalizacién, sin que la duracién maxima del contrato, incluidas las prérrogas,
exceda de 48 meses.

La prorroga se acordard en su caso de forma expresa por el érgano de contratacidn y sera obligatoria
para el empresario.

CLAUSULA 11.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR Y SOLVENCIA DEL EMPRESARIO.

Sélo podran contratar con el sector publico las personas naturales o juridicas, espafolas o
extranjeras, a titulo individual o en unién temporal de empresarios, en adelante UTE, que tengan
plena capacidad de obrar, que no se encuentren incursas en las prohibiciones para contratar con la
Administracién establecidas en el articulo 60 del TRLCSP y que acrediten estar en posesion de las
condiciones minimas de solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional por los medios
establecidos en este pliego.

Los licitadores, ademas de acreditar la solvencia, deberan comprometerse a adscribir a la ejecucién
del contrato los medios personales suficientes para ello.
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Asimismo, los empresarios deberan contar con la habilitacion empresarial o profesional que fuere
exigible para la realizacidn del servicio.

Sélo podran ser adjudicatarias de contratos aquellas personas juridicas cuyas prestaciones estén
comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor de sus propios estatutos
o reglas fundacionales, les sean propios.

Para las empresas no comunitarias y comunitarias se estard a lo dispuesto en los articulos 55 y 58 del
TRLCSP, respectivamente.

Para las UTE, se atenderd a lo dispuesto en el articulo 59 del TRLCSP.

Si durante la tramitacién de este procedimiento y antes de la adjudicacidn se produjese la extincion
de la personalidad juridica de una empresa licitadora por fusidn, escisién o por la transmision de su
patrimonio empresarial, le sucedera en su posicion en el procedimiento las sociedades absorbentes,
las resultantes de la fusidn, las beneficiarias de la escision o las adquirentes del patrimonio o de la
correspondiente rama de actividad, siempre que relna las condiciones de capacidad y ausencia de
prohibiciones de contratar y acredite su solvencia y clasificacién en las condiciones exigidas en este
Pliego para poder participar en el procedimiento de adjudicaciéon, de conformidad con el articulo 149
del TRLCSP.

No podran concurrir a la licitaciéon empresas que hubieran participado en la elaboracién de las
especificaciones técnicas o de los documentos preparatorios del contrato, por si o mediante unién
temporal de empresarios, siempre que dicha participacién pueda provocar restricciones a la libre
concurrencia o suponer un trato privilegiado con respecto al resto de las empresas licitadoras.

Tampoco pueden concurrir los empresarios que se hallen comprendidos en alguno de los supuestos
de incompatibilidades regulados en la Ley 6/89, de 6 de octubre, de Incompatibilidades de los
Miembros de la Junta de Castilla y Ledn y de otros cargos de la Administracion de la Comunidad
Autonoma.

Il.- SELECCION DEL CONTRATISTA Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

CLAUSULA 12.- TRAMITACION DEL EXPEDIENTE Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.

El contrato se adjudicara por procedimiento abierto y tramitacién ordinaria mediante un Unico
criterio de adjudicacidn, en aplicacién de los articulos 138.2, 150y 157 a 161 del TRLCSP.

CLAUSULA 13.- PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES.

13.1.- LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION.

Las proposiciones de los interesados junto con la documentacion habrdn de ser entregadas en el
lugar sefalado en el anuncio de licitacidon, publicado en el Diario Oficial correspondiente y en el perfil
de contratante, o enviados por correo dentro del plazo de admisién sefialado en aquel, respetandose
siempre el secreto de la oferta, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
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de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (LRJPAC) y Decreto 2/2003, de 2 de enero, por el que se regula los servicios de
informacién y atencion al ciudadano y la funcidn de registro en la Administracion de Castilla y Leodn.

Cuando la documentacion se envie por correo, el empresario debera justificar la fecha de imposicion
del envio en la oficina de Correos y anunciar en el mismo dia al 6rgano de contratacién la remision de
la oferta mediante télex, fax o telegrama en el que se consigne el nimero de expediente, titulo
completo del contrato y nombre del licitador. El envio del anuncio por correo electrénico sélo sera
valido si existe constancia de la transmisidn y recepcion, de sus fechas y del contenido integro de las
comunicaciones y se identifica fidedignamente al remitente y al destinatario. En este supuesto, se
procedera a la obtencién de copia impresa y a su registro, que se incorporard al expediente.

Sin la concurrencia de ambos requisitos, no sera admitida la documentacién si es recibida por el
drgano de contratacion con posterioridad a la fecha y hora de la terminacidn del plazo sefialado en el
anuncio de licitacion.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes a la indicada fecha sin haberse recibido la
documentacion, ésta en ningln caso serd admitida.

De conformidad con el articulo 145 del TRLCSP las proposiciones de los interesados seran secretas y
se ajustardn a lo dispuesto en el presente Pliego. Su presentacion supone la aceptacion
incondicionada por el empresario del contenido de la totalidad de dichas cldusulas o condiciones, sin
salvedad o reserva alguna.

Los licitadores no podran retirar su proposicion durante el plazo sefialado en el art. 161.1 del TRLCSP.
Dicho plazo quedara ampliado en quince dias cuando sea necesario seguir los tramites a que se
refiere el articulo 152.3 del TRLCSP relativo a las ofertas con valores anormales o desproporcionados.
La retirada indebida de una proposicion serd causa que impedird al licitador contratar con las
Administraciones Publicas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 60.2.a) del TRLCSP.

13.2.- FORMA Y CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES.

Toda la documentacién de las proposiciones que presenten los licitadores deberd redactarse en
castellano; la redactada en otra lengua habrd de acompafiarse de la correspondiente traducciéon
oficial al castellano, conforme a lo establecido en el articulo 23 del RGLCAP.

Los documentos que se relacionan a continuacion podran aportarse en original o mediante copias
que tengan cardcter de auténticas conforme a la legislacién vigente (articulo 46 de la LRIPAC).

Las fotocopias de dichos documentos no tendran validez si en ellas no consta su autenticidad legal
derivada del cotejo con el original respectivo por parte de funcionario publico.

Los licitadores deberan presentar dos sobres, firmados y cerrados, de forma que se garantice el
secreto de su contenido, sefialados con los nimeros 1y 2.

Este contrato no admite variantes.

Cada licitador no podrd presentar mas de una proposicion. Tampoco podra suscribir ninguna
propuesta en unidn temporal con otros licitadores si lo ha hecho individualmente o figurar en mas de
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una unién temporal. La infraccion de estas normas darad lugar a la no admisiéon de todas las
propuestas por él suscritas.

De acuerdo con el articulo 140 del TRLCSP, las empresas licitadoras podran designar como
confidencial la informacién que faciliten. Esta circunstancia debera reflejarse claramente
(sobreimpresa, al margen o de cualquier otra forma) en el propio documento aportado. El caracter
confidencial afectard, en particular, a los secretos técnicos o comerciales y a los aspectos
confidenciales de las ofertas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 80 del RGLCAP, la documentacién acreditativa del
cumplimiento de los requisitos previos y las proposiciones de los licitadores se presentaran en sobres
numerados, cerrados y firmados por el licitador o la persona que le represente, designados
respectivamente como:

“SOBRE NUMERO 1: DECLARACION RESPONSABLE. ANEXO 1.
“SOBRE NUMERO 2: OFERTA ECONOMICA. ANEXO 111“.

Ademas, se deberad identificar en su exterior, en cada uno de ellos, los siguientes extremos:

¢ El nombre y apellidos o razén social de la empresa licitadora.

¢ EI NIF o NIE, segun se trate de una empresa de nacionalidad espafiola o extranjera.

¢ Domicilio social, nimero de teléfono, correo electronico y fax, a efectos de comunicaciones.
¢ La denominacién completa del objeto al que licitan y nimero del expediente.

Dentro de cada sobre se harda constar, en hoja independiente, su contenido, enunciado
numeéricamente.

13.2 a) Contenido del sobre numero 1: Declaraciéon Responsable. Anexo |

En el sobre nimero 1 solamente deberd incluirse una DECLARACION RESPONSABLE, DEBIDAMENTE
FIRMADA POR EL REPRESENTANTE DE LA EMPRESA, INDICANDO QUE CUMPLE LAS CONDICIONES
ESTABLECIDAS LEGALMENTE PARA CONTRATAR CON LA ADMINISTRACIéN, conforme al modelo que
figura en el Anexo | de este pliego y si la empresa pertenece o no a un grupo empresarial.

Los empresarios que concurran en UTE, ademas de la declaracion responsable referida, indicaran los
nombres y circunstancias de los que la constituyan y la participacion de cada uno, asi como, que
asumen el compromiso de constituirse en UTE en caso de resultar adjudicataria.

SI EN EL SOBRE NUMERO 1 FIGURASE DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE AL SOBRE NUMERO 2,
EL LICITADOR SERA EXCLUIDO DEL PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION POR VULNERAR EL CARACTER
SECRETO QUE HAN DE TENER LAS PROPOSICIONES (ARTICULO 145.2 DEL TRLCSP)

13.2 b) Contenido del sobre niimero 2: Oferta Econémica. Anexo lll
En este sobre se incluird la OFERTA ECONOMICA debidamente firmada por quien tenga poder

suficiente, fechada y ajustada al modelo que se adjunta a este Pliego como Anexo Il formando parte
inseparable del mismo.
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El precio se expresara en euros, con un maximo de dos decimales.

En la oferta econdmica debera indicarse, como partida independiente, el importe del Impuesto sobre
el Valor Aadido que deba ser repercutido.

La discrepancia entre la cantidad consignada en cifras y la consignada en letras, serda causa de
exclusion de la oferta.

Seran desechadas por la mesa, en resolucién motivada, aquellas proposiciones que no guardasen
concordancia con la documentacién examinada y admitida, tengan omisiones, errores, tachaduras
qgue impidan conocer claramente los términos en los que la oferta esté formulada, excediesen del
presupuesto base de licitacidn, variaran sustancialmente el modelo establecido, comportasen error
manifiesto en el importe de la proposicién, o existiese reconocimiento por parte del licitador de que
adolece de error o inconsistencia que la hagan inviable.

CLAUSULA 14.- RECEPCION DE DOCUMENTACION. APERTURA DEL SOBRE N2 1

Terminado el plazo de admisién de proposiciones, la oficina receptora expedira una certificacion
donde se relacionen las recibidas, las presentadas por correo con los requisitos de la cldusula 13.1, pero
aun no recibidas o, en su caso, sobre la ausencia de licitadores. Dicha certificacion, junto con los sobres,
se remitira a la secretaria de la Mesa de contratacion designada nominativamente por el érgano de
contratacién, y cuya composicidn se publicara en el perfil de contratante con una antelacién minima de
siete dias con respecto a la reunién que celebrara la Mesa para la apertura del sobre n? 1.

La constitucion de la Mesa de Contratacion se realizard de acuerdo con lo establecido en el articulo
79.2 de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad de Castilla y
Ledn.

Una vez recibidos los sobres por la secretaria de la Mesa de contratacidn junto con el certificado de la
persona encargada del registro, se reunird la misma para calificar previamente los documentos
presentados en tiempo y forma.

No pueden concurrir a la adjudicacion del contrato los que no hayan aportado la declaracidén
responsable exigida, y en consecuencia, si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la
documentacion presentada, lo comunicara verbalmente o por medios electrénicos, informaticos o
telematicos a los interesados y lo hara publico en el perfil de contratante del 6rgano de contratacion,
concediéndose un plazo no superior a tres dias habiles para que los licitadores los corrijan o subsanen
ante la propia Mesa de contratacién, bajo apercibimiento de exclusién definitiva del licitador si en el
plazo concedido no procede a su subsanacion.

CLAUSULA 15.- APERTURA DEL SOBRE N2 2. OFERTA ECONOMICA.

En el dia y hora sefalados en el anuncio de licitacidon y en el perfil de contratante del 6rgano de
contratacion, se reunira la Mesa de contratacién, y por su Presidencia, se procedera, en acto
publico, a manifestar el resultado de la calificacion de los documentos presentados, determinando
los licitadores admitidos a la licitacidn, los excluidos y las causas de exclusion de estos ultimos.
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A continuacion se realizard la apertura del sobre n2 2 de aquellas empresas admitidas, dando lectura
a las ofertas econdémicas.

Las propuestas que no cumplan las Prescripciones Técnicas exigidas serdn objeto de exclusion.

CLAUSULA 16. VALORACION DEL UNICO CRITERIO DE ADJUDICACION

El precio mas bajo sera necesariamente el criterio de adjudicacién, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 150.1 del TRLCSP.

La Mesa de contratacion, una vez valoradas las ofertas, clasificara, por orden decreciente, las
proposiciones admitidas y que no hayan sido declaradas desproporcionadas o anormales conforme a
lo sefialado en la clausula 18, y procedera a formular la correspondiente propuesta de adjudicacién al
organo de contratacién, identificando la oferta econdmicamente mas ventajosa, que sera la que
incorpore el precio mas bajo.

En el caso de que dos o mas proposiciones se encuentren igualadas, para determinar cual es la oferta
econdmicamente mas ventajosa, se procedera a la realizacion de un sorteo.

La propuesta de adjudicacién no creara derecho alguno a favor del empresario propuesto frente a la
Administraciéon. No obstante, cuando el érgano de contratacion no adjudique de acuerdo con la
propuesta formulada debera motivar su decision.

De todo lo actuado conforme a los apartados anteriores, se dejara constancia en las actas
correspondientes en las que se reflejara el resultado del procedimiento y sus incidencias.

CLAUSULA 17.- NOTIFICACION DE LOS ACTOS DE EXCLUSION DE LA MESA DE
CONTRATACION

El acto de exclusion de un licitador podra serle notificado en el mismo acto publico a que se refiere la
clausula 15 de este pliego, si esto fuera posible por encontrarse algun representante de la empresa
presente en dicho acto o en su defecto, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 59 de la LRIPAC. En
particular, se podra efectuar electronicamente a la direccién que los licitadores hubiesen indicado al
presentar sus proposiciones en los términos establecidos en el articulo 28 de la Ley 11/2007, de 22
de junio, de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos.

CLAUSULA 18.- OFERTAS CON VALORES ANORMALES O DESPROPORCIONADOS

El caracter desproporcionado o anormal de las ofertas se apreciara de acuerdo con los parametros
objetivos que se establecen en el art. 85 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre (RGLCAP),
por referencia al conjunto de ofertas validas que se hayan presentado.
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En tal caso se debera dar audiencia al licitador para que justifique la valoracién de su oferta y precise
las condiciones de la misma, y se solicitara el asesoramiento técnico del servicio correspondiente. Si el
drgano de contratacién, considerando la justificacion efectuada por el licitador y los informes técnicos,
estimase que la oferta no puede ser cumplida como consecuencia de la inclusion de valores anormales
o desproporcionados, la excluird de la clasificacion de ofertas y acordara la adjudicaciéon a la
proposicion econdmicamente mas ventajosa de acuerdo con el orden en que hayan sido clasificadas,
conforme al articulo 152 del TRLCSP.

CLAUSULA 19.- CLASIFICACION DE LAS OFERTAS Y DOCUMENTACION EXIGIBLE AL
LICITADOR A CUYO FAVOR RECAIGA LA PROPUESTA DE ADJUDICACION.

PRIMERO. - Documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos. Art.146.1
TRLCSP. El licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacidn debera acreditar ante la Mesa
de contratacion, dentro del plazo de diez (10) dias habiles a contar desde el siguiente a aquél en que
hubiera recibido el requerimiento, y previamente a la adjudicacién del contrato, la posesién y validez
de los documentos que prueban el cumplimiento de los requisitos previos a los que se refiere el
articulo 146.1 del TRLCSP, cuya presentaciéon ha sido inicialmente sustituida por una declaracion
responsable, de conformidad con lo establecido en el articulo 146.4 del TRLCSP, y que a continuacion
se detallan:

1) Los documentos que acrediten la personalidad juridica y capacidad de obrar del empresario, asi
como, la habilitacion empresarial o profesional que, en su caso, resulte exigible:

a) Personas juridicas:

La acreditacion de su personalidad juridica y capacidad de obrar se realizarad mediante la escritura o
documento de constitucidn, los estatutos o el acto fundacional, en los que consten las normas por las
que se regula su actividad, debidamente inscritos, en su caso, en el Registro publico que corresponda
segln el tipo de persona juridica de que se trate.

Considerando que se trata de un contrato reservado, los licitadores deberan acreditar estar
legalmente constituidos y registrados conforme al Real Decreto 2273/1985, de 4 de diciembre, de
Centros Especiales de Empleo.

b) Empresarios individuales:

La acreditacion de su personalidad y capacidad de obrar se realizara mediante la presentacién de una
copia legitimada notarialmente o compulsada administrativamente del Documento Nacional de
Identidad o el que, en su caso, le sustituya reglamentariamente.

c¢) Habilitacién empresarial o profesional:

Cuando para la realizacion de la actividad que, constituye el objeto del contrato, sea requisito
disponer de una habilitacidn empresarial o profesional debera acreditarse que el licitador estd en
posesion de la misma, mediante el correspondiente certificado acreditativo.

d) Empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unidn Europea o signatarios del Acuerdo sobre
Espacio Econdmico Europeo:
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Se acreditara mediante su inscripcion en el registro procedente de acuerdo con la legislaciéon del
Estado donde estén establecidos, o mediante presentacién de una declaracién jurada o las
certificaciones que se indican en el Anexo I.3 del RGLCAP.

e) Los demas empresarios extranjeros:

Se acreditard mediante Informe expedido por la Misidn Diplomatica Permanente de Espafia en el
Estado correspondiente u Oficina Consular de Espaiia del lugar del domicilio de la empresa, en la que
se haga constar, previa acreditacion por la empresa, que figuran inscritas en el Registro local
profesional, comercial o analogo o, en su defecto, que actien con habitualidad en el trafico local en
el ambito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.

Debera acompafiarse ademas, informe de reciprocidad a que se refiere el articulo 55 del TRLCSP.

f) Uniones Temporales de Empresarios:

Cada uno de los miembros de la unién de empresarios acreditard su personalidad, habilitacién y
capacidad de obrar con arreglo a lo dispuesto en los apartados precedentes, debiendo hacerse
constar documentalmente los siguientes extremos:

-- Los nombres y circunstancias de los empresarios que la suscriben.
-- La participacién de cada uno de ellos.

-- El compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en el caso de resultar
adjudicatarios del contrato.

-- El nombramiento de un representante o apoderado Unico de la unién con poderes bastantes para
ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincion del
mismo.

Cuando dos o mds empresas acudan a una licitacion constituyendo una unidon temporal de
empresarios la oferta deberd de estar firmada por todos y cada uno de los miembros que la
componen.

2) Los documentos que acrediten, en su caso, la representacion del empresario.

El que comparezca o firme proposiciones en nombre de otro o actlie como su mandatario, debera
presentar poder bastante al efecto, acompaiiado de copia auténtica del N.I.F. o del documento que,
en su caso, le sustituya reglamentariamente.

Si el licitador fuese persona juridica, el poder debera figurar inscrito, en su caso, en el Registro
Mercantil. Si se trata de un poder especial para un acto concreto no serd necesaria la inscripcién
previa en el Registro Mercantil.

3) Los documentos que acrediten la solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional.

-Solvencia econdmica y financiera. Se acreditard por cualquiera de los medios siguientes:
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a) Justificante (pdliza y ultimo recibo) de la existencia de un seguro de
indemnizacion por riesgos profesionales, debiendo indicar expresamente los riesgos cubiertos, su
plazo de vigencia o fecha de vencimiento, debiendo ser superior a la vigencia de este contratoy con
una cobertura igual o superior a 100.000 euros.

NO SE ADMITIRAN POLIZAS CON FRANQUICIA. El adjudicatario esta obligado a mantener en vigor la
péliza del seguro por el capital asegurado minimo expresado y sin franquicia durante todo el periodo
de ejecucién del contrato.

b) Declaracion sobre la cifra anual de negocios de la empresa referida a los tres
ultimos ejercicios disponibles en funcidn de la fecha de creacidn o de inicio de las actividades del
empresario, en la medida en que se disponga de las referencias de dicho volumen de negocios, cuyo
importe anual debera ser igual o superior a 75.000 euros.

En el supuesto de que la empresa se hubiera iniciado la actividad en los tres ultimos afios, el importe
total para acreditar la solvencia econémica se reducira proporcionalmente al periodo de existencia
de aquella, debiendo justificar siempre un minimo de 50.000 euros.

-Solvencia técnica o profesional. Se acreditara mediante la aportacion de los documentos indicados
dentro de los dos criterios de seleccion siguientes:

a) Una relacion de los principales servicios realizados en los Ultimos cinco afios que incluya importe,
fechas y el/los destinatario/s, publico o privado, de los mismos. Los servicios o trabajos efectuados se
acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el drgano competente, cuando el
destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado,
mediante un certificado expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracién
del empresario,

El empresario deberd acreditar tener ejecutado servicios por un importe superior a 100.000 €,
encuadrados en el subgrupo U-1 (Servicios de Limpieza), segun la clasificacion de los contratos de
servicios establecida en el articulo 37 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, durante el afio de mayor ejecucidn, dentro de los cinco afios de
referencia.

En el supuesto de que la empresa se hubiera constituido en los cinco ultimos afios, el importe total
para acreditar la solvencia técnica se reducird proporcionalmente al periodo de existencia de la
misma, debiendo justificar siempre un minimo de 50.000 euros.

b) Declaracion del personal técnico o de las unidades técnicas, integradas o no en la empresa,
participantes en el contrato, con indicacion del numero global de trabajadores de plantilla y nimero
particular de trabajadores con discapacidad con mayores dificultades de empleabilidad,
entendiéndose como tal los recogidos en el articulo 6.2 del Real Decreto 290/2004, de 20 de febrero,
por el que se regulan los enclaves laborales como medida de fomento del empleo de las personas
con discapacidad. Deberd acreditarse que al menos el 40% del total de la plantilla estd compuesta
por trabajadores con discapacidad con mayores dificultades de empleabilidad.

Para acreditar la solvencia necesaria el empresario podra basarse en la solvencia y medios de otras

entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas, siempre
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que demuestre que, para la ejecucidn del contrato, dispone efectivamente de ellos (articulo 63 del
TRLCSP).

Asimismo el empresario podrd acreditar su solvencia mediante la certificacidn de la inscripcidn en el
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas que le acredite la siguiente clasificacion:
Grupo: U Subgrupo: 1 Categoria: 1. En este caso, deberda acompafiarse a la misma una declaracion
responsable sobre su vigencia, en la que manifieste que las circunstancias que sirvieron de base para
la obtencién de la misma no han experimentado variacién. Si la empresa se encontrase pendiente de
clasificacidn, se estard a lo dispuesto en el parrafo 22 de la letra b) del articulo 146.1 del TRLCSP.

En las UTE, a efectos de determinacion de su solvencia, se acumularan las caracteristicas acreditadas
para cada uno de los integrantes de la misma (articulo 24.1 del RGLCAP)

- Certificacion del Registro Oficial de Licitadores:

- Conforme al articulo 146.3 del TRLCSP, cuando la acreditacion de la personalidad, representacion o
los requisitos de solvencia econdmica y financiera del empresario se realice mediante la certificacién
de un Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas prevista en el articulo 83.2 del TRLCSP o
mediante un certificado comunitario de clasificacion conforme al articulo 84 del TRLCSP, se
acompainard a la misma declaraciéon responsable del licitador relativa a que las circunstancias
reflejadas en el certificado no han experimentado variacidn segin modelo del Anexo Il. En caso de
variacién se declarara y aportara acreditacion de la misma.

- De acuerdo con la Orden HAC/1102/2007, de 31 de mayo, por la que se regula el Registro de
Licitadores de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Leon (BOCy L n2 121 de 22 de junio de
2007), los licitadores podran solicitar al Secretario de la Junta Consultiva de Contratacidon
Administrativa de Castilla y Ledn, la certificaciéon correspondiente al estado de los datos y
documentos del licitador inscrito en el Registro.

- De conformidad con el articulo 8 de la citada Orden, los licitadores quedaran dispensados de
presentar en el procedimiento de licitacion del contrato la documentacidén que haya sido inscrita y
depositada en el Registro, siempre que no se hayan producido modificaciones o alteraciones que
afecten a los datos inscritos y aporten, en sustitucion de dicha documentacién, la correspondiente
certificacidn, en original o copia compulsada, expedida por el Registro. No obstante, si el certificado
incluyera datos cuya vigencia haya caducado, el licitador podra presentar el certificado junto con los
documentos que actualicen dicha informacién. En todo caso, la Mesa de contratacion se reserva la
facultad de recabar la documentacién que considere oportuna.

Nota: Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacidn presentada, anteriormente indicada, lo
comunicarad verbalmente o por medios electrénicos, informaticos o telemdticos al interesado y lo hara publico a través del
perfil de contratante del érgano de contratacién, concediéndose un plazo no superior a tres dias habiles para que el licitador lo
corrija o subsane ante la propia Mesa de contratacion, bajo apercibimiento de exclusion definitiva del licitador si en el plazo
concedido no procede a la subsanacién de la documentacién. En caso de no subsanar o de hacerlo fuera de plazo se procedera
a recabar la misma documentacidn al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

De igual forma, la Mesa podrd recabar del empresario la presentaciéon de documentacién complementaria o aclaratoria de la
ya aportada, concediendo un plazo de cinco dias naturales para ello.
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El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de capacidad y solvencia exigidos
para contratar con la Administraciéon sera el de finalizacion del plazo de presentacion de las
proposiciones.

SEGUNDO. Documentacion justificativa. Art.151.2 del TRLCSP. En el mismo requerimiento a que se
refiere el ordinal PRIMERO de esta cldusula, el érgano de contratacidn instard al licitador que haya
presentado la proposicion econdmicamente mds ventajosa para que, dentro del mismo plazo de diez
(10) dias habiles a contar desde el dia siguiente al que se hubiera recibido el requerimiento, presente la
documentacion justificativa que a continuacién se detalla. De no cumplimentarse adecuadamente el
requerimiento en el plazo sefialado, se entenderd que el licitador ha retirado su oferta,
procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacion al licitador siguiente, por el orden en
gue hayan quedado clasificadas las ofertas.

a) Obligaciones Tributarias.

Certificacion positiva, expedida por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias. Esta certificacién podra obtenerse en la
forma establecida en el Real Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios
publicos.

b) Obligaciones con la Seguridad Social.

Certificacion positiva, expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social, de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social. Esta certificacion podra
obtenerse en la forma establecida en el Real Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, por el que se
desarrolla parcialmente la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los
servicios publicos.

Las circunstancias establecidas en las letras a) y b) anteriores podran también acreditarse mediante la
aportacion del certificado expedido por el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas que
acredite los anteriores extremos.

Nota: Al objeto de comprobar que el licitador se halla al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, la Gerencia de Servicios Sociales utilizara la informacién que le sea cedida al efecto por la Administracién
Publica competente, previo consentimiento del interesado, el cual se entendera expresamente manifestado mediante
declaracion responsable al efecto cumplimentada (véase el modelo que figura en el Anexo I).

c) Impuesto sobre Actividades Econémicas.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 del RGLCAP, en relacidon con este impuesto debera
presentarse la siguiente documentacion:

Justificante de estar dado de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdémicas en el epigrafe
correspondiente al objeto del contrato y al corriente en el pago del mismo, aportando al efecto copia
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de la carta de pago del ultimo ejercicio, a la que se acompafiard una declaracion responsable de no
haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto.

En caso de estar exento de este impuesto presentara declaracién responsable indicando el motivo de la
exencidn y, en su caso, resolucidn de concesion de exencién y alta en dicho impuesto.

En todo caso, las personas fisicas no tendran que aportar los documentos siguientes: RECIBO
ACREDITATIVO DE HABER ABONADO EL CITADO IMPUESTO vy DECLARACION RESPONSABLE DE
EXENCION.

d) Garantia definitiva.

Documento acreditativo de haber constituido una garantia del 5 por ciento del importe de adjudicacion,
excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido. Para la constitucion de la garantia se estara a lo dispuesto
en los articulos 96 del TRLCSP y 61 del RGLCAP y en el Decreto 7/2003, de 16 de enero, por el que se
regula la Caja General de Depdsitos de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn.

La garantia podra prestarse por alguna de las formas siguientes:

a) En efectivo o en valores de Deuda Publica, con sujecidn, en cada caso, a las condiciones
establecidas en el articulo 55 del RGLCAP. El efectivo y los certificados de inmovilizacién de valores
anotados se depositaran en la Caja General de Depdsitos dependiente de la Tesoreria General de la
Junta de Castilla y Ledn o en cualquiera de las Secciones de Tesoreria de los Servicios Territoriales de
Hacienda de las Delegaciones Territoriales de la Junta de Castillay Leon.

b) Mediante aval prestado, en la forma y en las condiciones establecidas en el articulo 56 del
RGLCAP, por alguno de los bancos, cajas de ahorros, cooperativas de crédito, establecimientos
financieros de crédito y sociedades de garantia reciproca autorizados para operar en Espafia. El aval sera
depositado en los establecimientos sefialados en la letra a) anterior.

c) Por contrato de seguro de caucion, celebrado en la forma y condiciones establecidas en el articulo
57 del RGLCAP, con una entidad aseguradora autorizada para operar en el ramo. El certificado del
seguro serd entregado en los establecimientos sefalados en la letra a) anterior.

d) La garantia también se podra prestar mediante retencidon en el precio de adjudicacién del
contrato, para lo cual sera preciso que el interesado lo solicite por escrito al 6rgano de contratacion. En
cada factura se retendra un 60% de su importe hasta alcanzar el total de la garantia.

Si la propuesta recae sobre en una unién temporal de empresas, la garantia podra ser constituida por
uno o varios de sus miembros, siempre que en su conjunto se alcance la cuantia requerida en el Pliego, y
garantice solidariamente a todos los integrantes de la unién temporal.

Cuando, como consecuencia de una modificacion del contrato, experimente variacion el precio del
mismo, deberd reajustarse la garantia, para que guarde la debida proporcién con el nuevo precio
modificado, en el plazo de quince dias contados desde la fecha en que se notifique al empresario el
acuerdo de modificacion.

La devolucién o cancelacion de la garantia definitiva se realizara, aprobada la liquidacion del contrato y
cumplido satisfactoriamente el mismo, o resuelto éste sin culpa del contratista.
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e) Documentacion justificativa de disponer efectivamente de los medios personales a adscribir a la
ejecucion del contrato, y especificamente de los siguientes:

El 50% de los trabajadores adscritos al contrato deberan ser trabajadores con discapacidad con
mayores dificultades de empleabilidad (las personas con paralisis cerebral, con enfermedad mental
o con discapacidad intelectual, con un grado de minusvalia reconocida igual o superior al 33 por
cien), a los que hace referencia el articulo 6.2. a) del Real Decreto 290/2004, de 20 de febrero, por
el que se regulan los enclaves laborales como medida de fomento del empleo de las personas con
discapacidad, y que, ademas, cuenten con un contrato indefinido.

La adscripcién de los medios relacionados tiene el caracter de obligacion contractual esencial, a
efectos de la resolucién del contrato.

CLAUSULA 20.- RENUNCIA O DESISTIMIENTO.

Corresponde al érgano de contratacidn por razones de interés publico, debidamente justificadas en
el expediente, renunciar a celebrar un contrato antes de la adjudicacidon. También podra desistir
antes de la adjudicacion cuando se aprecie una infraccion no subsanable de las normas de
preparacion del contrato o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacion, debiendo justificar
en el expediente la concurrencia de dicha causa.

En caso de renuncia o desistimiento se compensara a cada licitador por los gastos en que hubiese
incurrido hasta el limite del tres por mil del presupuesto del contrato (articulo 155.2 del TRLCSP).

CLAUSULA 21.- ADJUDICACION DEL CONTRATO.

Una vez recibida la documentacion requerida al licitador que haya presentado la oferta
econdmicamente mds ventajosa el érgano de contratacion adjudicara el contrato dentro de los cinco
dias habiles siguientes a la recepcidn de dicha documentacion.

La resolucion de adjudicacion debera ser motivada y sera notificada directamente al adjudicatario y a
los restantes licitadores y, simultdneamente, se publicara en el perfil de contratante del érgano de
contratacion.

La notificacion deberd contener, en todo caso, la informacidn necesaria que permita al licitador
excluido interponer, conforme al articulo 40 del TRLCSP, recurso suficientemente fundado contra la
decisién de adjudicacion.

En todo caso, en dicha notificacion y en el perfil de contratante se indicara el plazo en que debe
procederse a la formalizacion del contrato.

La notificacion podra efectuarse por correo electrénico a la direccion que los licitadores hubiesen
designado al presentar sus proposiciones, en los términos establecidos en el articulo 28 de la Ley
11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos. Sin embargo,
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el plazo para considerar rechazada la notificacién, con los efectos previstos en el articulo 59.4 de la
LRIPAC, sera de cinco dias.

No podra declararse desierta una licitacién cuando exista alguna oferta o proposicién que sea admisible
de acuerdo con el criterio que figura en el pliego.

La adjudicacién debera recaer en el plazo maximo de quince dias a contar desde el siguiente al de
apertura de las proposiciones (articulo 161.1 del TRLCSP), plazo que se ampliard en quince dias
habiles cuando sea necesario seguir los tramites a que se refiere el articulo 152.3 del TRLCSP.

Adjudicado el contrato y transcurridos los plazos para la interposicion de recursos sin que se hayan
interpuesto, la documentacién que acompaifa a las proposiciones quedara a disposicién de los
interesados. Si éstos no retiran su documentacion dentro del mes siguiente a la finalizacion del
citado plazo, el 6rgano de contratacidn no estara obligado a seguirla custodiando.

CLAUSULA 22.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.

El contrato se perfecciona con su formalizaciéon y se entendera celebrado en el lugar donde se
encuentre la sede del érgano de contratacion.

Gastos mdaximos de publicidad: Antes de la formalizacién del contrato, el adjudicatario debera
acreditar haber abonado el importe total de los anuncios de licitacidon y, en su caso, el de la
publicacién en otros medios de difusidn, dentro del siguiente limite maximo de posible repercusion:
3.500,00 EUROS.

El cumplimiento de esta obligacidon se acreditara con la presentacién, en el Servicio administrativo
responsable de la tramitacidn del expediente de contratacién, de los documentos que acrediten el pago
del importe del anuncio de licitacidn al Boletin Oficial de Castilla y Ledn. Con esta finalidad se adjuntara a
la notificacion de la adjudicacion la factura expedida por el Boletin Oficial de Castilla y Ledn.

Asimismo, antes de la formalizacién del contrato, el adjudicatario debera aportar:

--En el caso de que el adjudicatario sea una U.T.E, la escritura publica de formalizacion de la misma, cuya
duracion sera coincidente con la del contrato hasta su extincion.

--Declaracién responsable de no estar incursa la empresa y, en su caso, sus administradores y
representantes, en ninguna de las prohibiciones para contratar del articulo 60 del TRLCSP.

--Declaracion responsable conforme al articulo 146.3 del TRLCSP de que las circunstancias reflejadas
en el certificado del registro oficial de licitadores y empresas clasificadas o en el certificado
comunitario de clasificacidon, no han experimentado variacién. En caso de variacién se declarard y
aportara acreditacién de la misma.

-- Cualquier otra documentacion complementaria que fuera exigida por el 6rgano de Contratacion.
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El contrato se formalizara en documento administrativo que se ajuste con exactitud a las condiciones
de la licitacion, constituyendo dicho documento titulo suficiente para acceder a cualquier registro
publico.

Por tratarse de un contrato susceptible de recurso especial en materia de contratacién, conforme al
articulo 40.1 del TRLCSP, la formalizacion no podra efectuarse antes de que transcurran quince (15)
dias habiles a contar desde la remisidn de la notificacidon de adjudicacion a los licitadores.
Transcurrido este plazo, y previa constataciéon de que no se ha interpuesto recurso especial en
materia de contratacion que lleve aparejada la suspension de la formalizacion del contrato, el 6rgano
de contratacion requerira al adjudicatario para que formalice el contrato en plazo no superior a cinco
(5) dias, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento. De igual forma
se procederd cuando el 6rgano competente para la resolucién del recurso hubiera levantado la
suspension.

El contratista podra solicitar que el contrato se eleve a escritura publica, corriendo de su cargo los
correspondientes gastos. En ningln caso se podran incluir en el documento en que se formalice el
contrato, cldusulas que impliquen alteracidn de los términos de la adjudicacion.

La formalizacién se publicara en el perfil de contratante del 6rgano de contratacion.

En el caso de que dentro del plazo indicado no se hubiese formalizado el contrato por causa
imputable al adjudicatario, se entendera retirada la oferta a los efectos de la formalizacion del
contrato. El érgano de contratacién podra, en este caso, adjudicar el contrato al licitador que
corresponda, de conformidad con el orden de clasificacién de las ofertas que hubiere determinado la
econémicamente mas ventajosa.

No podrd iniciarse la ejecucidn del contrato sin su previa formalizacion.
Simultaneamente a la firma del contrato, el adjudicatario debera firmar el pliego de cldusulas

administrativas particulares, el pliego de prescripciones técnicas y demas documentos integrantes
del contrato.

I1l.- EJECUCION DEL CONTRATO

CLAUSULA 23.- PRINCIPIO DE RIESGO Y VENTURA.

La ejecucion del contrato se realizard a riesgo y ventura del contratista.

El contrato se ejecutara con sujecion a lo establecido en su clausulado y en los pliegos, y de acuerdo
con las instrucciones que para su interpretacion diere al contratista la Administracién.

CLAUSULA 24.- LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO.
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Los lugares de prestacion del servicio objeto de este contrato son la sede de los Servicios Centrales
de la Gerencia de Servicios Sociales ubicado en C/ Padre Francisco Suarez 2- 47006.- Valladolid y el
Centro de Formacién y Estudios Sociales (CREFES), ubicado en Plaza de San Nicolads, 17, 47003
Valladolid.

CLAUSULA 25.- ADSCRIPCION DE MEDIOS A LA EJECUCION DEL CONTRATO.

Es obligacion del contratista la adscripcion a la ejecucién del contrato de los concretos medios
personales establecidos en este Pliego. En consecuencia, el adjudicatario tiene la obligacion de
mantenerlos durante el periodo de ejecucion del servicio y comunicar al érgano de contratacidn
cualquier variacién que se produzca con respecto a ellos.

La sustitucion de los trabajadores adscritos a los centros no podra realizarse sin la previa autorizacidon
de la Administracién. A tal fin, el contratista debera remitir a aquélla justificaciéon de las nuevas
personas propuestas.

CLAUSULA 26.- RESPONSABILIDAD POR LOS TRABAJOS EFECTUADOS. SEGUIMIENTO DEL
SERVICIO

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones realizadas, asi como, de las consecuencias que se deduzcan para la Administracidn o
para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la
ejecucién del contrato, sin perjuicio de las facultades del érgano de contratacidon de inspeccidén y
supervision que resulten necesarias para asegurar la buena marcha del servicio, pudiendo serle
exigida la subsanacion de los defectos que en ella se detecten.

CLAUSULA 27.- REGIMEN DE PAGOS DEL PRECIO. DESTINATARIO DEL CONTRATO.

El contratista tendra derecho al abono del precio de las prestaciones efectivamente realizadas y
formalmente recibidas por la Administracion, con arreglo a lo establecido en el contrato.

Los pagos se realizaran mediante abonos parciales, a mes vencido, mediante transferencia bancaria a
la cuenta del contratista, previa presentacion de la correspondiente factura, por las prestaciones
contratadas y efectivamente realizadas, segun el precio ofertado, con repercusion del IVA sobre el
importe total facturado, como partida independiente a la Administracion.

Para la realizacién de los pagos se exigird el certificado de conformidad que acredite la correcta
ejecucién de la prestacion emitido por el Jefe del Servicio de Personal y Asuntos Generales de la
Gerencia de Servicios Sociales.

El adjudicatario esta obligado a facturar electrénicamente.

La/s factura/s deberan cumplir todos los requisitos que reglamentariamente estén establecidos,
conforme con lo dispuesto en el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion,
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aprobado por el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, con las menciones indicadas en la
Disposicion Adicional Trigésima Tercera del TRLCSP.

A estos efectos, el érgano administrativo con competencias en materia de contabilidad publica, el
destinatario del contrato y la unidad tramitadora, son los siguientes

CODIGOS DIR 3
CODIGO OFICINA CONTABLE (OC)

A07008921 Intervencion Delegada Consejeria de Familia e 1.O.-Valladolid
CODIGO ORGANO GESTOR (0G)

A07008911 Gerencia de Servicios Sociales de Castilla y Leén-Valladolid cDIGO
UNIDAD TRAMITADORA (UT)

A07010847 Servicio de Administracion Economica

CLAUSULA 28.- OTRAS CLAUSULAS EN RELACION CON LA EJECUCION DEL CONTRATO.
28.1.- SUBROGACION EN CONTRATOS DE TRABAJO.

En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 120 del TRLCSP, se recogen en la documentacidn
complementaria al expediente, las condiciones de los contratos de los trabajadores respecto de los
que el adjudicatario tiene la obligacion de subrogarse como empleador.

28.2.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA EN EL SUPUESTO DE SUBCONTRATACION.
El contratista no podra concertar la realizacién parcial de la prestacion.
28.3.- SEGUROS.

El contratista deberd tener suscrito, y acreditar su existencia si asi fuera requerido por la
Administracion con caracter previo a la formalizacion del contrato, y mantener en vigor durante todo
el plazo de ejecucion del contrato, una pdliza de responsabilidad civil extracontractual para cubrir
dafios y perjuicios frente a terceros, con una cobertura minima de 58.000 euros.

El adjudicatario asumird durante todo el plazo de duracién del contrato el pago de la prima
correspondiente, debiendo presentar ante la Administracidn, antes del inicio de la prestacidn, el
justificante de la pdliza y recibo satisfecho, asi como las sucesivas renovaciones posteriores, cuando
se produzcan.

28.4.- DEBER DE SIGILO.
El contratista esta obligado a guardar sigilo respecto de los datos y antecedentes que, no siendo
publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato, de los que tenga conocimiento

con ocasién de la ejecucion del mismo.

28.5.- SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
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Cuando la naturaleza del objeto del contrato requiera la intervencién de trabajadores sujetos a un
especial riesgo para la seguridad y la salud en su realizacidn, ya sea fisico, psicofisico, quimico o
bioldgico, el adjudicatario debera presentar un Plan de Seguridad y Salud. En dicho Plan se
recogeran, entre otros, los siguientes aspectos:

-Control de accidentes o enfermedades profesionales
-Determinacion de la persona encargada de la vigilancia y seguimiento del Plan de Seguridad y Salud

La iniciacién del servicio quedara subordinada a la aprobacién del Plan de Seguridad y Salud por el
érgano de contratacion, previo informe favorable del mismo emitido por un técnico competente.

CLAUSULA 29.- REGLAS ESPECIALES RESPECTO AL PERSONAL LABORAL DE LA EMPRESA
CONTRATISTA.

Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccién del personal que, reuniendo los
requisitos exigidos en los pliegos, formara parte del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del
contrato, sin perjuicio de la verificacién por parte del érgano de contratacién del cumplimiento de
aquellos requisitos.

La empresa contratista procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las
variaciones en su composicidon sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a no
alterar el buen funcionamiento del servicio. Dichas variaciones deberan ser comunicadas al érgano
de contratacion.

La empresa contratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal encargado de la ejecucidn del contrato el poder de direccién inherente a todo empresario.
En particular, asumira la negociacion y pago de los salarios, la concesidon de permisos, licencias y
vacaciones, las sustituciones de los trabajadores en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales
en materia de Seguridad Social, incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando
proceda, las obligaciones legales en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la
potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacion contractual
entre empleado y empleador, sin que pueda repercutir contra la Administracion ninguna multa,
sancién o cualquier tipo de responsabilidad que por incumplimiento de alguna de ellas, pudieran
imponerle los Organismos competentes.

La empresa contratista velara especialmente por que los trabajadores, adscritos a la ejecucion del
contrato, desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto de la
actividad delimitada en el presente pliego como objeto del contrato.

La empresa contratista designara un responsable, integrado en su propia plantilla, que tendra entre
sus obligaciones las que se relacionan a continuacion:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista con la Administracion, canalizando la
comunicacion entre la empresa contratista y el personal integrante del equipo de trabajo adscrito al
contrato, de un lado, y la Administracién, de otro lado, en todo lo relativo a la ejecucién del contrato.
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b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucién del contrato, e impartir a dichos
trabajadores las 6rdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en relacidn con la prestacién
del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto desemperio, por parte del personal integrante del equipo de trabajo, de las
funciones que tienen encomendadas, asi como, controlar la asistencia de dicho personal al puesto de
trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del contrato, debiendo a
tal efecto coordinarse adecuadamente con la Administracion, a efectos de no alterar el buen
funcionamiento del servicio.

e) Informar a la Administracién acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la
composicidn del equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del contrato.

El contratista indemnizara a la Administracion de toda cantidad que se viese obligada a pagar por
incumplimiento de las obligaciones laborales y sociales establecidas en este pliego, aunque ello le
venga impuesto por resolucién judicial o administrativa.

CLAUSULA 30.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. LIQUIDACION.

El cumplimiento del contrato y la recepcidn de la prestacion se efectuaran de acuerdo con lo previsto
en los articulos 222 y 307 del TRLCSP, 203y 204 del RGLCAP.

A los efectos de lo establecido en el articulo 203.2 del RGLCAP, el contrato se entenderd cumplido
por el contratista cuando éste haya realizado, de acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccién
de la Administracién, la totalidad de la prestacidn, y su constatacion se acreditard mediante un acta
de recepcion o certificado de conformidad dentro del mes siguiente a la realizacidn de la prestacion
objeto del contrato.

Una vez efectuada la recepcidn de la totalidad del trabajo, sin que la Administracién haya formulado
observacion o reparo alguno, se procedera a la devolucion o cancelacién de la garantia prestada, si
no resultaren responsabilidades que hubieran de ejercitarse sobre la garantia, de conformidad con lo
establecido en el articulo 102 del TRLCSP.

La liquidacién del contrato se efectuara en la forma prevista en el articulo 222 del TRLCSP.

CLAUSULA 31.- PLAZO DE GARANTIA.
Teniendo en cuenta la naturaleza y caracteristicas de este contrato, en la prestacién a realizar por el

adjudicatario, no es posible la aparicién de vicios o defectos posteriores a su finalizacién, por lo que
no resulta necesario el establecimiento de un plazo de garantia.

CLAUSULA 32.- MODIFICACION DEL CONTRATO.
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No estdn previstas modificaciones del contrato.

CLAUSULA 33.- PENALIDADES.
a.- POR DEMORA.

El adjudicatario queda obligado al cumplimiento del contrato dentro plazo total fijado para la
ejecucién del mismo. Cuando el contratista, hubiera incurrido en demora respecto al cumplimiento
del plazo, por causas a él imputables, se estard a lo establecido en el articulo 212 del TRLCSP en
cuanto a la imposicidn de estas penalidades.

La imposicion de penalidades consecuentes con dicho retraso se aplicard automaticamente por el
drgano de contratacion

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido la ejecucidn parcial de las
prestaciones definidas en el contrato, se le podran aplicar las penalidades establecidas para el
incumplimiento del plazo total.

b.- POR CUMPLIMIENTO DEFECTUOSO.

El cumplimiento defectuoso de la prestacién objeto del contrato llevara consigo la imposicidn, al
contratista, de las siguientes penalidades consistentes en multas por los importes que seguidamente
se detallan, independientemente de que los hechos que den lugar al incumplimiento, puedan ser
causa de resolucion del contrato:

[J Incumplimientos leves: hasta 2.900 euros.
[J Incumplimientos graves: hasta 5.800 euros

[] Incumplimientos muy graves: hasta 20.300 euros

Los incumplimientos se clasificardn en: leves, graves y muy graves.

1. Son incumplimientos leves:
a) Los incidentes del personal del servicio con los usuarios de los Centros y en
general la incorreccion grave.

b) La desobediencia reiterada por mas de dos veces de los requerimientos e
instrucciones dadas por la Direccion del Centro o personal autorizado, respecto al orden, forma y
régimen de prestar dicho servicio.

2. Son incumplimientos graves:

a) La prestacion manifiestamente defectuosa o irregular del servicio y el retraso
sistematico del mismo y de los horarios.
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b) El incumplimiento de las frecuencias de limpieza.

c) El fraude en la forma de prestacidn del servicio, no utilizando los elementos
establecidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas o no reponer el material utilizado.

3. Son incumplimientos muy graves:

a) La paralizaciéon o no prestacion del servicio contratado y la interrupcién del
mismo por causa imputable al contratista, siempre que aquellas se produzcan por un plazo igual o
superior a 48 horas.

Nota: Las penalidades impuestas al contratista para el caso de cumplimiento defectuoso de la prestacién que se hubiesen
establecido seran proporcionales a la gravedad del incumplimiento y su cuantia no podra ser superior al 10% del presupuesto
del contrato. La reiteracion en el incumplimiento podra tenerse en cuenta para valorar la gravedad.

Para la imposicidn al contratista de este tipo de penalidades se sustanciard un procedimiento en el que necesariamente tendra
lugar tramite de audiencia al contratista.

En todo caso, las penalidades se haran efectivas mediante deduccidn de las cantidades, que en concepto de pago parcial,
deban abonarse al contratista o sobre la garantia cuando no puedan deducirse de las facturas, y se impondran con
independencia de la obligacion que legalmente incumbe al contratista en cuanto a la reparacion de los dafios ocasionados.
Su cumplimiento por el adjudicatario podra verificarse por el érgano de contratacién en cualquier momento durante la
ejecucion del contrato, y en todo caso, se comprobard al tiempo de la recepcién.

Los importes de las penalidades no excluyen la indemnizacién a que pudiese tener derecho la Administraciéon por dafios y
perjuicios ocasionados.

CLAUSULA 34.- SUSPENSION DEL CONTRATO.

El contrato podrd suspenderse de acuerdo con lo previsto en los articulos 216 y 220 del TRLCSP,
resultando también aplicable el articulo 103 del RGLCAP.

Si la prestacion en que consiste el servicio objeto del contrato no pudiese ser realizada en el lugar de
prestacién del servicio por causas imputables al 6rgano de contratacién, se suspendera el plazo de
ejecucion. El plazo de ejecucidn se reanudard cuando desaparezca el motivo que haya imposibilitado
la realizacion de la prestacion. Tanto la suspensidn como el plazo de reanudacién seran notificados al
contratista.

CLAUSULA 35- CESION DEL CONTRATO.

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por el contratista a un
tercero en los términos y condiciones establecidos en el articulo 226 del TRLCSP.

CLAUSULA 36. - RESOLUCION DEL CONTRATO.

Son causas de resolucién del contrato, las previstas en los articulos 223 y 308 del TRLCSP, con los
derechos que se establecen en los mismos.
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Asimismo, a los efectos previstos en el articulo 223 h) del TRLCSP, se consideran causas de resolucidn
del contrato:

a) El incumplimiento de las obligaciones contractuales calificadas por el érgano de contratacion en
este pliego como esenciales.

b) La incursion del contratista, durante la vigencia del contrato, en alguna de las prohibiciones para
contratar sefialadas en la normativa vigente o en incompatibilidad, sin la obtencion inmediata de la
correspondiente compatibilidad.

c) El incumplimiento de la obligacién de guardar sigilo establecida en este pliego.

Ademas el contrato podra ser resuelto por el drgano de contratacidn cuando se produzca
incumplimiento del plazo total, siempre que el érgano de contratacidén no opte por la imposicién de
las penalidades sefialadas en el articulo 212.4 del TRLCSP. Si el retraso fuera por motivos no
imputables al contratista se estard a lo dispuesto en el articulo 213.2 del TRLCSP.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen el multiplo del 5 por 100 del precio del contrato,
el érgano de contratacion estard facultado para proceder a la resolucién del mismo o acordar la
continuidad de su ejecucion con imposicién de nuevas penalidades.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido la ejecucién parcial de las
prestaciones definidas en el contrato, el 6rgano de contratacion podra optar, indistintamente, por su
resolucion o por la imposicidn de las penalidades previstas para el caso de incumplimiento del plazo
total.

El acaecimiento de cualquiera de estas causas, en los términos establecidos, facultara al érgano de
contratacién para dar por resuelto el contrato, con la indemnizacién de dafios y perjuicios y demas
efectos que procedan conforme a la normativa aplicable, pudiendo optar por la ejecucidn subsidiaria,
realizando las obligaciones incumplidas o continuando la ejecucidn del contrato por si o a través de
las personas o empresas que determine, a costa del contratista. El importe de la garantia respondera
de todo ello, en cuanto alcance, y sin perjuicio de la responsabilidad general del contratista.

La resolucidn del contrato se acordara por el érgano de contratacién de oficio o a instancia del
contratista, mediante procedimiento tramitado en la forma reglamentariamente establecida por el
articulo 109 del RGLCAP.

CLAUSULA 37.- PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION, RECURSOS Y JURISDICCION.
37.1.- PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION.

Dentro de los limites y con sujecién a los requisitos y efectos sefialados en el TRLCSP, el érgano de
contratacién ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, resolver las dudas que ofrezca su
cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su resoluciéon y determinar los
efectos de ésta.

37.2.-RECURSOS.
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37.2 a).- Recurso especial en materia de contratacion.

Seran susceptibles de recurso especial en materia de contratacion, los anuncios de licitacidn, los
pliegos y los documentos contractuales que establezcan las condiciones que deban regir la licitacion,
los actos de tramite adoptados en el procedimiento de adjudicacién, siempre que éstos decidan
directa o indirectamente sobre la adjudicacion, determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento o produzcan indefension o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos, asi
como, los acuerdos de adjudicacién adoptados por los poderes adjudicadores.

La tramitacion del citado recurso se ajustard a lo dispuesto en los articulos 40 a 49 del TRLCSP.

Contra la resolucion del recurso sélo cabra la interposicidon de recurso contencioso-administrativo
conforme a lo dispuesto en el articulo 10, letras k) y |) del apartado 1y en el articulo 11, letra f) de su
apartado 1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

37.2 b).- Otros recursos.

Contra los actos no susceptibles de recurso especial en materia de contratacién, cabra interponer los
medios de impugnacidn previstos en el articulo 107 y siguientes de la LRJIPAC.

37.3.- JURISDICCION COMPETENTE.

El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resolver las cuestiones
litigiosas relativas a la preparacién, adjudicacién, efectos, cumplimiento y extincién de los contratos
administrativos.

CLAUSULA 38.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

De acuerdo con lo establecido en la D. A. vigésima sexta del TRLCSP, los contratos a que se refiere
este Pliego que impliquen el tratamiento de datos de cardcter personal deberdn respetar en su
integridad la Ley Orgédnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
personal, y su normativa de desarrollo.
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Expediente n2 A2015/004700

ANEXO |

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE QUE CUMPLE LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS
LEGALMENTE PARA CONTRATAR CON LA ADMINISTRACION

con D.N.I. n2
En nombre y representacion de la empresa.......ueveeereeseinesreereneseenns
EN CAlIA A ettt s et s ek e s s b bR bbb et s e eh e
Al objeto de participar en la licitacion del Contrato denominNAado..........cuveiveeecieeiiererecce st ereaen
CONVOCAUO POFuuiuiitiiiieetesie e estst et eteste et aesesasesae st ses et asasestesessasses arsese stesessassrssrsesesensassessssasessenesssssnssrsasessnnsnsen , de acuerdo
con lo establecido en el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, declara bajo su responsabilidad:

12 Que la empresa a la que represento dispone de capacidad de obrar y juridica, asi como solvencia econémica
y financiera, técnica o profesional, y, en su caso, de la habilitacién profesional y los requisitos establecidos en la
cldusula 2 del PCAP, necesarios para suscribir con la Gerencia de Servicios Sociales la ejecucion del contrato de
El objeto social de la empresa comprende la actividad objeto de este contrato, de acuerdo con lo recogido en
sus estatutos sociales, estatutos que se hallan correctamente inscritos en los Registros correspondientes.

22 No estar incursa en las prohibiciones para contratar, conforme a los articulos 60 y 61 del TRLCSP y se halla al
corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, de
acuerdo con el Decreto 132/1996, de 16 de mayo, de la Junta de Castilla y Ledn.

32 No haber sido adjudicataria o haber participado en la elaboracidn de las especificaciones técnicas o de los
documentos preparatorios del Contrato, por si o mediante Unidon Temporal de Empresarios.

42 No estar incurso la persona fisica ni los administradores de la persona juridica en ninguno de los supuestos
de la Ley 6/89, de 6 de octubre, de Incompatibilidades de los Miembros de la Junta de Castilla y Le6n y de otros
cargos de la Administracién de la Comunidad Auténoma.

59 (para el supuesto de ser empresa extranjera). Declaracidn de someterse a la jurisdiccién de los juzgados y
tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran
surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al
licitante,

62 (escoger la opcion A o B):

A) Que la empresa a la que represento no pertenece a un grupo de acuerdo con los requisitos establecidos en
el articulo 42.1 del Cddigo de Comercio, a efectos de lo previsto en el articulo 86 del Real Decreto 1098/2001,
de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

B) Que la empresa a la que represento pertenece al grupo empresarial que se indica a continuacién y que esta
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72.- Que la oferta que presento garantiza, respecto de los trabajadores y procesos productivos empleados
en la elaboracion de los productos y/o servicios, asi como en la ejecucion del contrato, el cumplimiento de
las obligaciones medioambientales, sociales y laborales derivadas de los convenios colectivos aplicables, el
Derecho espafiol y de la UE, asi como de las disposiciones de Derecho internacional sobre estas materias
suscritas por la Unidn Europea.

Al objeto de comprobar que el licitador se halla al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, la Gerencia de Servicios Sociales utilizara la informacidon que le sea cedida al efecto por la Administraciéon Publica competente,
previo consentimiento del interesado, el cual se entendera expresamente manifestado mediante declaracién responsable al efecto
cumplimentada: - (Escoger la opcién correspondiente):

[ Autorizo expresamente a la Administracion publica contratante a utilizar la informacién que le sea cedida por la Administracién publica
competente con el exclusivo fin de comprobar que la persona a la que represento se halla al corriente del cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. La presente autorizacion se otorga exclusivamente para el procedimiento mencionado
anteriormente y en aplicacién de lo dispuesto en la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 40/1998, de 9 de diciembre, que mantiene su
vigencia tras la entrada en vigor del Real Decreto Legislativo 3/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas, por la que se permite, previa autorizacion del interesado, la cesion de los datos tributarios que precisen las
Administraciones Publicas para el desarrollo de sus funciones; en la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidon de Datos de
Caracter Personal, en los articulos 95.1.k) y 95.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en la Disposicién Adicional
Tercera de la Ley 24/2005, de 18 de noviembre, de medidas de reforma para el impulso de la productividad, por la que se regula la cesion
de informacion de caracter tributario por medios informaticos o telematicos y demds normativa reglamentaria que es de aplicacion.

[J No Autorizo la cesién de la informacion indicada.

(Cuando el licitador no otorgue su consentimiento expreso para realizar las consultas oportunas, estara obligado a aportar la
documentacion que contenga estos datos)

(Lugar, fecha, firmay sello)
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Expediente n2: A2015/004700

ANEXO 1l

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE (Registro Oficial de Licitadores)

DDttt ettt st b st sae b et et L CON DN Lot e ev e ,

En nombre y representacion de la empresa.......c..o.covevveererereennnnns L CON CIF/NIF .ottt

EN CAlIAA A ottt et s bt s et e e s b et et et e s

Al objeto de participar en la licitacion del Contrato denominado..........c.cccevueeevereineeeseene e ,

CONVOCAUO POFuuiiiiiirieectesteeetier et eteste e erasseeese st ses et aeseseesesesansessrsesesbensasannssens , de acuerdo con lo establecido en el

Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, declara bajo su responsabilidad:

Que las circunstancias reflejadas en el Certificado del Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas o
del Certificado Comunitario de Clasificacion aportado en el presente procedimiento de adjudicacion del
contrato respecto a los dispuesto en el articulo 146.1 letras a) y b) del TRLCSP, no han experimentado
variacion.

(Redaccidn alternativa) Los datos que constan en el certificado del registro oficial de licitadores y empresas
clasificadas o en el certificado comunitario de clasificacion aportado respecto a lo dispuesto en el articulo146.1
letras a) y b) del TRLCSP, han sufrido variacion los que a continuacién se indican y segun se acredita mediante
los documentos que se adjuntan, manteniéndose los demds datos sin ninguna alteracion respecto del
contenido del certificado

Datos que han sufrido variacién:

Documentacidn justificativa que se adjunta:

(Lugar, fecha, firmay sello)
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Expediente n2: A2015/004700

ANEXO Illl

MODELO DE OFERTA ECONOMICA

D2/D2 ...t , en nombre
de v , CON NIF/NIE....iioeeiecereeeeerereeene Y €ON AOMICIHO €N oottt

EXPONGO:

Primero.- Enterado del anuncio publicado en el Boletin/anuncio.......del di@.......ccccceevmrrrrerereenererereriennns y de las
condiciones y requisitos que se exigen para la adjudicacién del contrato (DENOMINACION)
................................................... se compromete a tomar a su cargo la ejecucién del mismo, con estricta sujecion a
los expresados requisitos y condiciones, por el importe que se expresa en la siguiente OFERTA ECONOMICA,
para la totalidad del periodo de ejecucion del contrato (16 meses) :

Segundo.- Que, a todos los efectos, debe entenderse que dentro de la presente oferta estd comprendidos
todos los tributos que graven los diferentes conceptos, tasas y canones de cualquier indole que sean de
aplicacién, asi como todos los gastos y factores de valoracion, y demas prestaciones, que para la correcta y
total ejecucién de las obligaciones contempladas en los documentos contractuales y demas disposiciones
aplicables se originen para el adjudicatario.

(Lugar, fecha, firmay sello)
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